BESINCI BOLUM
Basin, Y‘flym ve Iletisim Hizmet Koluna
Iliskin Toplu Sozlesme

Koruyucu gida yardim

MADDE 1- (1) Tirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu Genel Miidiirliigiinde
zehirleyici, elektromanyetik radyasyonlu ortamlarda bilfiil ¢alisan personele, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig1, Saglik Bakanlig1 ve bu hizmet kolunda yetkili sendikanmn goriigleri
dikkate almarak Kurumca belirlenen koruyucu gida maddeleri is yerlerinde tiiketilmesi
kaydiyla gida yardimi olarak verilir. Gida yardiminin cinsi, miktar1 ve kimlere verilecegine
iligkin usul ve esaslar Kurum ve bu hizmet kolunda yetkili sendika tarafindan belirlenir.

Kahvalti servisi
MADDE 2- (1) Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu Genel Miidiirliigii biinyesinde
saat 06:00 ndbetine gelen personele, ig yerlerinde tiiketilmesi kaydiyla sabah kahvaltis1 verilir.

PTT'de gorev yapan basdagitici ve dagiticilara toplu tasima karti verilmesi

MADDE 3- (1) Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi pozisyonlarmda bulunup,
belediye siurlar igerisinde basdagitict ve dagitici olarak gorev yapanlara, belediye tarafindan
isletilen toplu tasima araclan ile 6zel halk otobiislerinden iicretsiz yararlanmalari i¢in anilan
Genel Miidiirliik tarafindan fotografli birer kart verilir.

Arac kullananlara ilave iicret

MADDE 4- (1) Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi pozisyonlarinda bulunan
bagdagitici ve dagiticilardan tebligat, kayith posta, telgraf, koli-kargo, ddemeli kargo ve konutta
teslim gibi hizmetleri aym1 zamanda ara¢ kullanarak fiilen yerine getirenlere aylik (600)
gosterge rakamimin memur ayhik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda ilave ficret
odenir.

(2) Sofor kadro ve pozisyonlarinda gorev yapanlar hari¢ olmak iizere gorevlerini ayn
zamanda ara¢ kullanarak fiilen yerine getiren personele aylik (600) gosterge rakammin memur
aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutart gegmemek iizere arac kullanilarak goérev
yapilan her giin icin (24) gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu
bulunacak tutarda ficret ddenir.

Gise memurlarina ilave iicret

MADDE 5- (1) Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi pozisyonlarinda
bulunanlardan fiilen giselerde gérev yapanlar ile giselere para giris ve c¢ikiginda gorev
yapanlara, calistiklar giinlerle orantih olmak iizere aylik (600) gdsterge rakammin memur aylik
katsayis1 ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda ilave iicret ddenir.

(2) Bunlardan PTT Merkez Miidiirliiklerine bagl subelerin giselerinde (mobil subeler
dahil) fiilen gérev yapan ve giselere para giris cikigt iglemleri ile paramin transferini
gerceklestiren personele bu miktar %25 artirimli olarak ddenir.

Giyim yardim

MADDE 6- (1) Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu Genel Miidiirliigiinde yayinda
ve verici istasyonlarinda ¢aligan personele, Kurumca hizmetin geregi olarak gorev esnasinda
giyilmesi gerektigi belirlenen giyim malzemeleri ayni olarak verilir. Giyim malzemelerinin
standartlari ile hangi personele, ne kadar siireyle verilecegi ve buna iliskin usul ve esaslar kurum
ile bu hizmet kolunda yetkili sendika tarafindan birlikte belirlenir.



TRT’de konut kira bedeli

MADDE 7- (1) Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu Genel Miidiirliigiinde bedeli
karsilig1 kamu konutu tahsis edilen personelden, her yil Milli Emlak Genel Tebligleriyle
belirlenen kira birim bedellerinin %851 tahsil edilir.

PTT’de mobil ¢calisan personele tayin bedeli verilmesi

MADDE 8- (1) Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi pozisyonlarinda bulunan
dagitici, bagdagitict ile mobil tahsilat araglari ve mobil subelerde de mobil hizmeti veren
personele 2155 sayili Kanuna gore taym bedeli verilir.

TRT’de yayin hizmetlerinde calisan personele servis verilmesi
MADDE 9- (1) Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu Genel Miidiirliigiinde yayinda
caligan personele giindiiz ndbet degigimlerinde servis hizmeti saglanir.

TRT’de yapim ve yaymn hizmetlerinde gorev yapan personel

MADDE 10- (1) Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu Genel Miidiirligiinde yapim
ve yaym hizmetlerinde fiilen gérev yapan personel aylik ilave (1000) gosterge rakammin
memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda ficret ddenir.

Motosiklet kullananlara ilave iicret

MADDE 11- (1) Posta ve Telgraf Teskilatt Anonim Sirketinde A sinifi (Al ve A2)
stirticii belgesi gerektiren araglart kullananlara, 4 iincii madde uyarinca denen ilave iicret %20
artiriml 6denir.

Basdagiticilarin temel iicretleri

MADDE 12- (1) Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketinde 399 sayili Kanun
Hilkmiinde Kararname kapsamimda sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilen
bagdagiticilarin temel {icretleri (500) gosterge rakaminin memur ayhk katsayisi ile carpimi
sonucu bulunacak tutarda artirimli uygulanur.

PTT A.S.’de resmi ve dini bayram giinlerinde fazla ¢calisma iicreti

MADDE 13- (1) Posta ve Telgraf Teskilatt Anonim Sirketi biinyesinde 399 sayili
Kanun Hikmiinde Kararname kapsaminda gorev yapanlara, resmi ve dini bayram giinlerinde
fiilen galistiklart her giin i¢in yili merkezi yonetim biitge kanununda belirlenen fazla ¢alisma
saat licretinin 5 katinin 8 saate tekabiil eden tutar kadar fazla ¢aligma ticreti 6denir.

Servis hizmeti

MADDE 14- (1) Cumhurbaskanhg Iletisim Baskanhig1 merkez teskilatinda galisan
personele servis hizmeti saglanir. Servis hizmetinin ekonomik olmadigi durumlarda bu
personele mesai giinleri bir gidis, bir gelis esas alinarak aylik toplu tasima kart1 verilir.

(2) Birinci fikranin ikinci ctimlesinin uygulanmasinda, toplu tagima sisteminin igleyisi
nedeniyle ikamet ettigi mahale bagh olarak ise gelis ve gidislerinde birden fazla toplu tasima
aracini aktarma yapmak suretiyle kullanmak zorunda olan personelle sinirli olmak iizere, mesai
giinleri bir gidis ve bir gelis i¢in birer aktarma da ilave edilir.

Cumhurbaskanhg iletisim Baskanhg1 zam puanlar

MADDE 15- (1) Cumhurbaskanhgi Iletisim Baskanhgi kadrolarmda bulunanlarin
17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirliige konulan Devlet
Memurlarma Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karara ekli (I) sayili Cetvele gore
dereceleri itibariyla yararlanmakta olduklari zam puanlart %40 artirimli olarak uygulanir.



PTT servis hizmeti

MADDE 16- (1) Posta ve Telgraf Teskilat1 Anonim Sirketinde gorev yapan personele
ise gelis ve gidislerinde servis hizmeti saglanir. Servis hizmetinin ekonomik olmadig
durumlarda bu personele mesai giinleri bir gidis, bir gelis esas almarak aylik toplu tagima kart:
veya licreti verilir.

PTT’de idari hizmet sozlesmesiyle ¢cahsan personele cocuk yardim

MADDE 17- (1) Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketinde idari hizmet
sozlesmesiyle istihdam edilen s6zlesmeli personel 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 202
nci maddesinde ¢ocuk i¢in Ongorillen yardimdan aym usul ve esaslar cergevesinde
yararlandirilir.

PTT’de idari hizmet sézlesmesiyle calisan bazi personelin iicretleri

MADDE 18- (1) Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketinde idari hizmet
sozlesmesiyle istihdam edilen postaci, tekniker ile gige ve biiro gorevlilerinin temel ficretlerine
(1800) gosterge rakammin memur aylik katsayist ile carpimui sonucu bulunacak tutar ilave
edilir.

TRT Genel Miidiirliigii personelinin sozlesme iicretleri

MADDE 19- (1) TRT’de 11/11/1983 tarihli ve 2954 sayili Tiirkiye Radyo ve
Televizyon Kanununun 50 nci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi uyarinca sozlesme iicreti
6denmek suretiyle istihdam edilen personelden yapim ve yayin hizmetlerinde gorev yapanlarin
briit iicretleri %5 artirimli 6denir.

PTT’ de 399 sayih KHKye tabi sozlesmeli personele il bazh basar ilave 6demesi

MADDE 20- (1) Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketinde 399 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname uyarinca gorev yapan sozlesmeli personel; faaliyet ici gelirleri dikkate
alinarak gelirleri bakimindan Tiirkiye siralamasinda ilk on bir il arasina giren illerde idari
hizmet sozlesmesiyle istthdam edilen sozlesmeli personele ddenmekte olan basar1 bazli ilave
6demeden ayn1 usul ve esaslar ¢ergevesinde yararlandirilir.

Bilgi Teknolojileri ve fletisim Kurumu personeline servis hizmeti

MADDE 21- (1) Bilgi Teknolojileri ve letisim Kurumunda gérev yapan personele ige
gelis ve gidislerinde servis hizmeti saglanir. Servis hizmetinin ekonomik olmadig1 durumlarda
bu personele mesai giinleri bir gidis, bir gelis esas almarak aylik toplu tasima kart: verilir.

(2) Birinci fikranin ikinci ciimlesinin uygulanmasinda, toplu tagima sisteminin isleyisi
nedeniyle ikamet ettigi mahale bagh olarak ise gelis ve gidislerinde birden fazla toplu tasima
aracmni aktarma yapmak suretiyle kullanmak zorunda olan personelle smirl olmak tizere, mesai
giinleri bir gidig ve bir gelis i¢in birer aktarma da ilave edilir.

Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumunda 5651 sayih Kanunun ek 2 nci maddesi
kapsamindaki s6zlesmeli personelin aile yardim

MADDE 22- (1) Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumunda 4/5/2007 tarihli ve 5651
sayili Kanunun ek 2 nci maddesi uyarinca istihdam edilen sozlesmeli personel, 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin ek 8 inci maddesi hiikiimlerinden ayn1 usul ve esaslar ¢ergevesinde
yararlanir.



TRT Genel Miidiirligii personelinin 6zel hizmet tazminati

MADDE 23- (1) TRT Genel Midiirligiinde yapim ve yaym hizmetlerinde gdrev yapan
personelin ilgili mevzuatina gére yararlanmakta olduklari 6zel hizmet tazminati 10 puan ilave
edilmek suretiyle uygulanir.
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